REGULAMIN USPRAWIEDLIWIANIA NIEOBECNOŚCI I INDYWIDUALNYCH ZWOLNIEŃ
I. PROCEDURA USPRAWIEDLIWIANIA NIEOBECNOŚCI UCZNIÓW.
1. Uczeń usprawiedliwia absencję u wychowawcy klasy w ciągu 5 dni od przyjścia do szkoły. Podstawą usprawiedliwienia jest zaświadczenie lekarskie lub rodzicielskie. 
2. Wychowawca w wyjątkowych uzasadnionych przypadkach (np. wyjazd rodzica, pobyt w szpitalu, itp.) ma prawo przyjąć usprawiedliwienie po wyznaczonym terminie.
3. Uczeń pełnoletni może w formie pisemnej usprawiedliwić nieobecności samodzielnie, jeśli jego rodzice (prawni opiekunowie) złożyli stosowne oświadczenie u wychowawcy klasy. 
4. Rodzic (prawny opiekun) zobowiązany jest do poinformowania osobiście lub telefonicznie wychowawcy klasy o przyczynie nieobecności ucznia przekraczającej 5 dni. Wychowawca po rozmowie z rodzicem dokonuje krótkiej notatki w dzienniku lekcyjnym.
5. W przypadku nie poinformowania szkoły przez rodzica (prawnego opiekuna) o nieobecności ucznia w szkole trwającej powyżej 5 dni, wychowawca zobowiązany jest do podjęcia działań mających na celu wyjaśnienie przyczyny tej nieobecności.
6. Wychowawca może usprawiedliwić 3 godziny nieobecności ucznia w semestrze, jeśli uzna, iż powód absencji jest racjonalny i wiarygodny np. kłopoty komunikacyjne. 
7. Spóźnienie na lekcję powyżej 15 minut – traktowane jest jak godzina nieobecna i powinno być usprawiedliwione jak każda inna nieobecna godzina.
8. Wszystkie godziny nieuregulowane wyżej wymienionymi zasadami wychowawca uznaje za nieusprawiedliwione.
II. PROCEDURA ZWANIANIA UCZNIÓW Z ZAJĘĆ EDUKACYJNYCH.
1. Uczeń zwalniający się z części lekcji na podstawie zaświadczenia rodziców(prawnych opiekunów) powinien uzyskać podpisy zatwierdzające jego nieobecność na lekcjach od wychowawcy klasy  lub wychowawcy wspomagającego , którego podpis oznacza zwolnienie ucznia ze szkoły. W przypadku nieobecności tych osób o zwolnieniu decyduje dyrekcja szkoły i pedagog.  W tym samym dniu lub na najbliższej lekcji uczeń oddaje zwolnienie wychowawcy klasy. 

2. Indywidualne zwolnienia w trakcie zajęć lekcyjnych - z powodów zdrowotnych, uczeń uzyskuje na podstawie zaświadczenia higienistki szkolnej, lekarza, dyrekcji szkoły lub pedagoga. 

3. Uczeń niepełnoletni udaje się do domu samodzielnie, jeśli rodzic (prawny opiekun) po konsultacji telefonicznej wyrazi na to zgodę lub pod opieką wezwanego do szkoły rodzica (opiekuna prawnego).

4. Wychowawca ma obowiązek rozliczyć frekwencję swoich wychowanków do 10 dnia kolejnego miesiąca.

5.  Wychowawca zobowiązuje uczniów do założenia zeszytu w którym rodzice dokonują usprawiedliwień i zwolnień uczniów. Specjalny zeszyt musi mieć pieczątkę szkoły i numerowane strony.
6. Uczniów reprezentujących szkołę na zawodach i konkursach zwalnia opiekun grupy poprzez wywieszenie listy w pokoju nauczycielskim z co najmniej jednodniowym wyprzedzeniem i wpisem w dzienniku w miejscu ewidencjonowania obecności poprzez zapis przy danej godzinie lekcyjnej skrótu literowego „z”- zawody, „k” –konkurs.

7.  W sytuacji kiedy uczeń zostaje zwolniony przez innego nauczyciela niż wychowawca lub wychowawca wspomagający fakt ten należy potwierdzić wpisem osoby zwalniającej w specjalnym zeszycie założonym do usprawiedliwień (uwzględniając datę i czas zwolnienia). Wychowawca na tej podstawie dokonuje usprawiedliwienia nieobecności ucznia na zajęciach szkolnych.
III. DZIAŁANIA DYSCYPLINUJĄCE.

1. W przypadku  dłuższej nieusprawiedliwionej nieobecności na wniosek pedagoga szkolnego, dyrektor szkoły stosuje w formie pisemnej upomnienie do rodziców, zobowiązujące do podjęcia przez ich dziecko obowiązku nauki w terminie do 7 dni.
2. W razie nie wykonania obowiązku we wskazanym terminie, dyrektor szkoły wszczyna postępowanie administracyjne.
3. Z uczniem  opuszczającym zajęcia lekcyjne, w obecności wychowawcy, pedagoga i rodziców (jeśli istnieje taka możliwość), zostaje podpisany kontrakt zobowiązujący do regularnego uczestnictwa w zajęciach. Kontrakt może zostać podpisany tylko raz podczas cyklu kształcenia.
4. W przypadku braku możliwości podpisania kontraktu – nieobecność ucznia lub odmowa podpisania – pedagog informuje ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów) pismem poleconym o możliwości wystąpienia na drogę postępowania sadowego.
5. W przypadku niedotrzymania warunków kontraktu lub po otrzymaniu informacji zwrotnej o doręczeniu pisma do zainteresowanych zostaje wszczęta procedura egzekwowania obowiązku szkolnego w sposób administracyjny i przekazanie sprawy do Sądu Rodzinnego
